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INTERDISCIPLINARIDADES 
Pré-requisitos 

Não há 
Co-requisitos 

Não há 

 

 
Objetivos: A disciplina deverá possibilitar ao estudante 

1 Capacitar o aluno a compreender as questões científicas que permeiam os estudos da 
administração e as aplicações dos conhecimentos construídos nas teorias administrativas. 

2 Identificar e entender conceitos e técnicas de planejamento, organização e controle, 
bem como modelos alternativos para a administração e o desenvolvimento organizacional. 

3 Desenvolver capacidade crítica diante dos estudos realizados na área de Gestão. 

 

 
Unidades de ensino Carga-horária 

Horas/aula 

1 UNIDADE 1 – ADMINISTRAÇÃO: DEFINIÇÃO E CONTEXTUALIZAÇÃO 
- O que é Administração? 
- Tendências de mercado 
- Organização 
- Tipos de organizações 
- A evolução da sociedade humana 
- Sociedade Primitiva 
- Sociedade Agrícola 
- Sociedade Industrial 
- Sociedade do Conhecimento 
- Os novos paradigmas da Sociedade do Conhecimento 
- O papel das organizações na nova economia 

06 

2 UNIDADE2 - EVOLUÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO 
- Os primórdios 
- As teorias da Administração 
- Sistemas de qualidade 

 

3 UNIDADE 3 - AS GRANDES ÁREAS DA ADMINISTRAÇÃO 04 

Introdução à administração; escolas e contribuições à teoria geral da administração; funções 
básicas da administração de recursos humanos; administração de suprimentos; administração 
financeira: uma abordagem na empresa moderna. 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS 

DIRETORIA DE GRADUAÇÃO 

 

PLANO DE ENSINO 
 

 

 

- Área Administrativa 
- Área Comercial 
- Área Industrial 
- Área Financeira 

4 UNIDADE 4 - OS PROCESSOS DA ADMINISTRAÇÃO 
- Processo decisório e resolução de problemas 
- Planejamento e estratégia 
- Processo de organização 
- Estruturas avançadas 
- Execução e controle 

04 

5 UNIDADE 5 - AS FUNÇÕES DA ADMINISTRAÇÃO 
- Função Planejar 
- Função Organizar 
- Função Dirigir 
- Função Controlar 

04 

6 UNIDADE 6 - ESTRATÉGIAS E FERRAMENTAS DE GESTÃO 
- Técnicas de planejamento 
- Passos e ferramentas para construção de um modelo de gestão 

06 

7 UNIDADE 7 – A ADMINISTRAÇÃO NA PRÁTICA 
- Técnicas administrativas e organizacionais 
- Reunião empresarial 
- Gerenciamento do tempo 
- Processo de comunicação 
- Atividade comercial 
- Marketing 
- Títulos de crédito 
- Notas fiscais 
- Controle financeiro 
- Técnicas de cobrança 
- Protesto de títulos 
- Compras 
- Estoque 
- Contratação de pessoal 
- Trabalho em equipe 

06 

Total 30 
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